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Экспертное заключение
на проект решения Собрания депутатов Амурского муниципального

района «О гарантиях осуществления полномочий лицами,
замещающими муниципальные должности в Амурском муниципальном

районе Хабаровского края»

Настоящее экспертное заключение подготовлено инспектором
Контрольно-счетного органа Амурского района Серёжкиной Е.В. на
основании Положения о Контрольно-счстпом органе, утверждённого
решением Собрания депутатов от 29.09.2021 № 311 в соответствии со статьёй
157 Бюджетного Кодекса РФ (далее - БК РФ), статьёй 9 Федерального закона
от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих припципах организации и деятельности
контрольно-счётпых органов субъектов РФ и мупипипальпых образований».

Представленный на экспертизу 19.06.2025 года проект решения
подготовлен Администрацией Амурского муниципального района.

Для проведения экспертизы прслставлены следующие документы:
- проект решения Собрания депутатов Лмурского муниципального

района «О гарантиях осуществления полномочий лицами, замещающими
муниципальные должности в Амурском муниципальном районе
Хабаровского края»;

- пояснительная записка к проекту решения.
При рассмотрении проекта решения установлено.
В соответствии с пунктом 4 статьи 86 БК РФ органы местного

самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда
депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления,
осуществляющих свои полномочия на постояшюй основе, с соблюдением
требований, установленных БК РФ.

Согласно пояспителъпой записке в целях единого подхода к
определению депежпого содержания муниципальных служащих и лиц,
замещающих муниципальные должности в Амурском муниципальном
районе Хабаровского края, и в случае принятия Собранием депутатов
решения об изменении структуры денежного содержания муниципальных
служащих, в представленном проекте решения изменена структура
денежного содержания в части соотношения размеров должностных окладов
и дополнительных выплат па основании соответствующих изменений в
оплатс труда служащих.

В целях непревышения действующего размера денежного содержания
лиц, замещающих муниципальные должности, при увеличении должностного
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оклада в представленном проекте решения снижены размеры
дополнительных выплат:

- ежемесячного денежного поощрения;
- премии;

единовременной выплаты при предоставлении ежегодного
оплачиваемого отпуска.

Проект Решения определяет размер и условия оплаты труда, а также
порядок формирования фонда оплаты труда лиц, замещающих
муниципальные должности в Амурском муниципальном районе, в пределах
нормативов, установленных в соответствии с Постановлением Правительства
Хабаровского края от 07.08.2008 N 183-пр "О нормативах формирования
расходов на содержание органов местного самоуправления в Хабаровском
крае".

I3 соответствии' с Законом Хабаровского края от 24.12.2008 N 225 "О
гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа
местного самоуправления, выборного должностного лица местного
самоуправления в Хабаровском крае" в проекте решения установлены
положения, регулирующие:

- возмещение расходов, связанных со служебной командировкой;
- осуществление ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости

(инвалидности);
- компенсацию расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа

к месту использования отпуска и обратно.

Выводы:
Проект решения не противоречит правовым нормам действующего

законодательства.
Учитывая вышеизложенное, Контрольно-счетный орган считает

возможным утвердить проект решения.

Инспектор Контрольно-счетного органа
Амурского муниципального района Е.В. Серёжкина


